
Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych w zakresie 
monitoringu wizyjnego 

Okręgowy Inspektorat Pracy informuje, że w celu zapewnienia bezpieczeństwa osób i mienia 
na terenie Okręgowego Inspektoratu Pracy stosowany jest monitoring wizyjny, który swoim 
zakresem obejmuje: wejście do siedziby OIP, hol przy recepcji, korytarze OIP na wszystkich 
kondygnacjach, teren posesji wokół całego obiektu, a także parking. O zastosowaniu 
monitoringu informują także zamieszczone na terenie OIP oznaczenia graficzne. 

 Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (RODO), informujemy że: 

 1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych związanych ze stosowanym 
monitoringiem jest Okręgowy Inspektor Pracy we Wrocławiu, z siedzibą przy  ul. Zielonego 
Dębu 22, 51-621 Wrocław 

2. Inspektorem Ochrony Danych powołanym przez Administratora jest Janusz Krasoń, 
nadzorujący prawidłowość przetwarzania danych osobowych, z którym można skontaktować 
się za pośrednictwem adresu e-mail: iod@wroclaw.pip.gov.pl 

3. Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych związanych ze stosowanym 
monitoringiem jest: art. 6 ust. 1 lit. e i f RODO oraz art. 5a ust. 5 ustawy o zasadach 
zarządzania mieniem państwowym, a także art. 22² § 1 Kodeksu pracy. 

4. Przetwarzanie danych osobowych w ww. celu obejmuje udostępnianie danych osobowych 
na podstawie i w granicach prawa innym odbiorcom lub kategoriom odbiorców tj.: 

a) organom publicznym, instytucjom i innym podmiotom uprawnionym do dostępu lub 
otrzymania danych osobowych; 

b) właściwym podmiotom oraz dostawcom niezbędnych usług przetwarzających dane 
osobowe w imieniu Administratora na podstawie umów powierzenia przetwarzania danych 
osobowych. 

5. Pani/Pana dane nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani organizacji 
międzynarodowej, z wyłączeniem sytuacji wynikających z przepisów prawa; 

6. Zapisy z monitoringu przechowywane będą maksymalnie do 3 miesięcy lub do czasu 
prawomocnego zakończenia postępowania prowadzonego na podstawie prawa. 

7. Posiada Pani/Pan prawo: 

a) dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia 
przetwarzania; 

b) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także do przenoszenia danych; 

8. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest 
Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

9. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych związanych ze stosowanym monitoringiem 
jest niezbędne do przebywania na terenie posesji i obiektów Okręgowego Inspektoratu 
Pracy. 
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